NOTRE THE: :RIE DUCHANGEMENT

> NOS CROYANCES
Ce que nous croyons et supposons

> NOTRE CONTEXTE
Les défis auxquels nous sommes confrontés

Les systémes patriarcaux et La mobilisation des jeunes est

a hétéronormatifs sont al'origine
del'exclusion.
Ladiscrimination et la violence subies
par les femmes et les personnes
LGBTQI+;les démanteler nécessite

une organisation et un leadership
féministes soutenus.

un moteur de changement. e

Transformer les systemes
oppressifs et autoritaires exige
un leadership de lajeunesse.

Young,
Queer
& African

Les espaces numériques
permettent I'organisation, la
visibilité et la solidarité
transfrontaliere, mais ils exposent
également les acteur-rice's queer et
féministes ala surveillance, au
harcélement enligne, al'extraction
de données et ad'autres formes de
violences de genre facilitées par les
technologies.

Le rétrécissement de I'espace civique
et lamobilisation coordonnée contre
les droits de 'homme, souvent
soutenue par des réseaux
conservateurs transnationaux,
intensifient la criminalisation, la
panique morale et le contréle étatique
sur les corps, lesidentités et la
dissidence.

Les systémes économiques
extractifs, qui excluent de
maniére disproportionnée les
femmes LBQ/TGNC etles
jeunes de diverses identités de
genre des moyens de
subsistance, des filets de
sécurité et de la protection
institutionnelle.

Lamontée de
I'autoritarisme et des
politiques anti-droits en

Afrique accroit lesrisques °
pour I'organisation des
mouvements féministes et
LGBTQI+.

Des alternatives
6 féministes quiréinventent
les systémes.

Partout en Afrique, les mouvements LGBTQI+, féministes et menés par les jeunes évoluent dans des environnements de plus en plus
hostiles et précaires. POURTANT, les mouvements queer et féministes continuent de faire preuve de résilience, de créativité et de
leadership. L'organisation menée par les jeunes, la solidarité inter-mouvements et les nouveaux modéles de financement féministes offrent
deréelles perspectives de transformation

Le changement transformateur est
centré surla bienveillance, la justice et
le bien-étre collectif.

rendre la solidarité et le plaidoyer coordonné
essentiels

> NOTRE THEORIE DU CHANGEMENT *> NOTRE MISSION
Siles mouvements féministes et LGBTQI+ jeunes et

o , Nous mobilisons et renforcons les
diversifiés a travers ' Afrique sont

connectés, dotés de ressources et soutenus pour
construire un pouvoir collectif, fagonner

les récits et influencer les politiques publiques ainsi que
les écosystemes

..alorsils pourront plus efficacement contester les agendas
antidroits, résister a larépression et élargir 'espace démocratique.

CHEVS joue unrdle catalyseur dans ce processus en créant des ponts entre les

mouvements nationaux, les espaces de plaidoyer régionaux et les plateformes globales.

communautés féministes jeunes et
LGBTQI+ pour une action collective en
faveur de I'égalité, de laliberté et de la
justice, atravers le renforcement des
mouvements, le plaidoyer et la
transformation des récits.

> NOS AXES THEMATIQUES

Ou nousintervenons

Justice

Technologique

Ensemble des initiatives visant &
garantir les libertés numériques, la
redevabilité et la sécurité des
communautés LGBTQI+ et des
mouvements féministes dans le
contexte des technologies $al » 4
émergentes.

Justice de genre

et économique

Toutes nos activités étaient axées
sur la prévention de la violence et
I'amélioration de l'accés
économigue des femmes LBQTI et
des personnes de diverses
identités de genre grace ades
approches inclusives, féministes et
menées par les survivantes.

Droits, démocratie et libertés civiques

Promouvoir les droits de 'homme et ladémocratie
inclusive en contrant les programmes anti-droits et
en élargissant la participation civique.

> RESULTATS

Changements auxquels nous espérons contribuer d'ici 2030

Pouvoir des mouvements

Les mouvements féministes jeunes et
LGBTQI+ sont plus connectés, mieux dotés en
ressources et plus résilients face ala
répression, alaviolence et a larécupération.

Remise en cause des

pouvoirs anti-droits

Les récits négatifs, lois, politiques et pratiques
institutionnelles quilégitiment la
criminalisation et les agendas anti-droits sont
de plus en plus contestés et

transformés grace au plaidoyer organisé des
mouvements féministes et LGBTQI+.

Sécurité et autonomie

Les femmes LBQTl et les personnes de genre
non conforme bénéficient d'une plus

grande sécurité, d'une autonomie corporelle
renforcée et d'une vie sans violence

dans les environnements sociaux, institutionnels
etnumeériques.

Futurs féministes

Les mouvements féministes et LGBTQI+ =
portent et développent des visions :-___
alternatives de ladémocratie, de la technologie gy
et des systémes économiques, fondées sur le =

soin, lajustice et le bien-étre collectif.

> NOTRE APPROCHE STRATEGIQUE
Comment nous allons progresser

Connaissances, apprentissage etimagination

Nous produisons, synthétisons et diffusons des analyses,
des données probantes et des visions d'avenir qui éclairent la
stratégie des mouvements et le débat public. Larecherche,
ladocumentation et I'éducation politique permettent a notre
travail de rester adaptable et tourné vers 'avenir.

Transformation des récits

Transformation des récits Nous transformons les récits dominants qui
légitiment I'exclusion, la violence et les agendas anti-droits. Nous
produisons et amplifions des contre-récits, des interventions
culturelles et médiatiques, des communications stratégiques et du
storytelling qui repositionnent les futurs queer, féministes et
démocratiques comme légitimes, désirables et nécessaires.

Plaidoyer

Nous traduisons le pouvoir des mouvements en influence
institutionnelle en soutenant 'engagement dans les politiques
publiques, les lois, les pratiques institutionnelles et les processus
de prise de décision aux niveaux national, régional et transnational.

> NOTRE VISION

Une Afrique ou chacun-e peut
vivre en sécurité, dans la dignité et
la liberté, en faisant pleinement
l'expérience de lalibération et de
'abondance.



